NORDIC —
WATERPROOFING

Redegjorelse for aktsomhetsvurderingen 2024

Firma: Nordic Waterproofing AS
Utfylt av: Tommy Starmer

Dato: 30.07.2025
Rapporteringsperiode: 1.1.2024 -31.12.2024

Apenhetsloven §4 og §5 er lagt til grunn for var aktsomhetsvurdering.

Organisering:

Var virksomhet med hovedadresse i Askim og egne salgskontorer rundt om i Norge. Vi er en del av Nordic
Waterproofing Group. Var virksomhet er del av det organiserte arbeidsliv og medlem av VIRKE.

Virksomhetsomrade:

Nordic Waterproofing AS med varemerke MATAKI selger tettesjikt for Tak, Vegg og Grunn til byggebransjen.
Vare produkter under varemerket MATAKI produseres i egne sa vel som hos anerkjente Europeiske produsenter.

Retningslinjer:

Arbeidet med Apenhetsloven utfgres i henhold til gjeldende lovverk. Vare rutiner og retningslinjer er forankret
hos administrerende direktgr og styret.

Vare rutiner omfatter kartlegging og vurdering av negative pavirkning i egen virksomhet og leverandgrer. Vi
stiller krav til vare leverandgrer knyttet til dpenhetsloven som er forankret i konsernets Supplier Code of
Conduct.

Aktsomhetsvurdering

Det er igangsatt interne arbeidsmgter for a kartlegge og aktsomhetsvurdere vare leverandgrer i
rapporteringsperioden. Vi har prioritert de stgrste leverandgrene (ca. 80% av vdrt innkjgp).

Kartleggingen er basert pa innrapporterte data fra vare leverandgrer samt fysiske besgk. Det gjennomfgres
evaluering av de innrapporterte data og egne observasjoner. Det igangsettes tiltak der det er ngdvendig.

Askim 31.07.2025

Per-Olof Schrewelius Mats Lindborg

Styrets leder Adm.dir / Styremedlem
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